UNIAO ESPIRITA PAZ E CARIDADE

Fundada em 21 de Abril de 1921
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CNPJ: 43.765.031/0001-46

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada aos 06 dias do més de
novembro de 2016 para promover adequacdes, unificacbes, alteracbes e ou

atualizacGes pertinentes ao texto estatutario da Unido Espirita Paz e Caridade
de Aracatuba.

Aos seis dias do més de novembro de dois mil e dezesseis as 09:00 (nove) horas
instalou-se na sede da Unido Espirita Paz e Caridade sita na Rua Marcilio Dias,
n? 129 em Aragatuba, conformemente aos artigos 112 e 12 2 do Estatuto Social,
reuniram-se os integrantes diretores, associados e demais colaboradores da
institui¢do portadores do direito a voto para deliberarem sobre a ordem do dia
disposta no edital de chamada conforme adiante descrita e sua leitura,
proferida pelo secretario:

Pelo presente edita! tendo por fundamento as disposi¢des contidas nos artigos
112 e 12 2 do Estatuto Social da Unido Espirita Paz e Caridade, ficam
convocados os associados efetivos com direito a voto para comparecerem na
assembleia geral extraordinaria que se realizara no dia 06 de Novembro de
2016 as 09:00 horas na sede da entidade, para deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia.

A) - Inserir no Estatuto Social os dispositivos da Lei Federal 13019/2014 que
dispde em caso de dissolucdo da entidade, transferéncia do patrimdnio
social e demais requisitos da lei;

B) Inserir no Estatuto Social os dispositivos da Lei Federal 13019/2014 que
dispde sobre a escrituracdo contabil da entidade estabelecer-se conforme
os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

C) Promover as adequagdes, unificagbes, alteracGes e ou atualizacdes que se
fizerem pertinentes ao texto estatutario.

Efetuada a leitura os itens elencados foram, amplamente explicitados a
todos, com esclarecimentos relativos a sua abrangéncia e que ndo sdo
comprometedores ao fiel cumprimento das finalidades estatutarias em seu
inteiro teor. Coloccados em votagdo foram aprovados por unanimidade.
Nada mais a tratar a presidente agradeceu a presenga de todos solicitando
a lavratura da presente ata que segue assinada em listagem presencial e

dos responsaveis legais.
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ESTATUTOS SOCIAIS
PREAMBULO

“A Unido Espirita Paz e Caridade foi fundada com base nas orientacées doutrinarias de
Allan Kardec e outros autores espiritas, com a finalidade de acolher e atender senhoras

idosas.”
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Artigo 12 - Sob a denominagdo de “Unido Espirita Paz e Caridade”, fundou-se em
Aragatuba. Aos 21 de Abril de 1.921, uma entidade civil, assistencial, de amparo a
idosas, sem fins lucrativos, instalada em sede prépria na rua Marcilio Dias, n? 129, que
terd duragdo por tempo indeterminado e foro na comarca de Aracatuba/SP.

S 12 - A entidade, através do departamento doutrindrio, tem por finalidade o estudo e
a pratica da doutrina Espirita, que baseia-se nas obras de Allan Kardec e de seus
continuadores, podendo ser instaladas sessdes meditnicas, doutrindrias ou
evangélicas.

§ 22 - SJo atividades principais prestadas pela Instituicdo;

| — ABRIGO ISMAEL — conjunto de quartos e dependéncias complementares, onde s3o
acolhidas, senhoras carentes, oferecendo-lhes leito, alimentagdo, vestudrio, remédios,
assisténcia medica, moral e espiritual.

Artigo 22 - Além desse, poderdo ser criados outros departamentos e setores, desde
que tenham sempre a finalidade assistencial, sem qualquer distincdo quanto a raga,
cor, condi¢do social, credo politico ou religioso, os quais se regerdo pelo Regimento
Interno, aludido no artigo 39.

§ 12 - fim de cumprir sua(s) finalidade(s) a entidade podera se organizar em tantas
unidades de prestacdo de servigos, quanto se fizerem necessarias, as quais se regerdo

- pelas disposi¢des estatutdrias.

§ 22 - Poderd também a associagdo criar unidades de produgdo de bens e servigos para

execucao de atividades a sua auto sustentacdo utilizando todos meios licitos,
aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

“Artigo 32 - A instituicdo poderd um Regimento Interno, que disciplinara o seu

funcionamento.

§ Unico — Para a realizagdo dos seus objetivos contard a entidade com os seguintes
recursos:

| Convénios com instituigdes publicas ou privadas;

Il Contribuigdes Diversas, renda e prémios da nota fiscal paulista,

Il Doacdes Diversas; rendimento de aplicagBes, alugueis, vendas de imoveis, moveis e
sucatas.

IV Rendas Diversas; outras atividades de origem licitas que auxiliem na sua
autossustencao.

V Auxilios e subvenc¢des para custeio e investimento dos poderes publicos em todas as
instancias.

VI Promogdes Diversas, bazares e eventos de natureza diversa;

VII Estatuto do Idoso

VIl Fundo Municipal dos direitos do Idoso ﬂ
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CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS

Artigo 42 - A Instituicdo compde-se de numero ilimitado de associados de ambos os
sexos e maiores de 18 anos, divididos em duas categorias > EFETIVOS e
CONTRIBUINTES:

| — Associados Efetivos — Sdo aqueles admitidos por proposta assinada por 2 membros
da diretoria, podendo o proposto, quando quites com suas obrigacGes sociais, tomar
parte nas assembleias deliberativas, votar e ser votado para cargos da diretoria.

Il = Associados contribuintes — Sdo aqueles que compuserem um quadro social e que
por liberalidade, ndo queiram participar das atividades da Instituicdo. Mediante o
pagamento de mensalidade, fixada pela diretoria ou dentro de suas possibilidades, a
titulo de contribuigdo, sustentardo a entidade no objetivo de cumprimento das suas
finalidades sociais, todavia ndo poderdo votar e nem serem votados.

Artigo 52 - S3o deveres dos associados efetivos:

I = cumprir as disposi¢Ges estatutarias e regimentar

Il — Cooperar em todos os setores de atividades assistenciais que caracterizam a
Instituicao

IlI- Pagar pontualmente suas contribuigdes

IV- Evitar discussGes religiosas, politicas ou partidarias.;

V — Acatar as determinagdes da Diretoria;

Parégrafo (inico. Havendo justa causa, o associado podera ser demitido ou excluido da
Associacdo por decisdo da diretoria, apés o exercicio do direito de defesa. Da deciséo
cabera recurso a Assembléia geral.

Artigo 62 - S3o direitos dos associados:

| — Tomar parte nas assembleias gerais

Il- participar dos trabalhos culturais e espirituais.

Il — votar e ser votado para cargos da diretoria quando inscritos como associados
efetivos, apds 12 meses de cadastro.

CAPITULO 1
DA ADMINISTRACAO

Artigo 72 - A Unido Espirita Paz e Caridade, serd administrada por:
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I1- [l — Diretoria executiva

- Conselho Fiscal
Artigo 82 - Compete d assembleia geral:

I- Eleger a diretoria e o conselho fiscal
- Decidir sobre reformas do estatuto.
11- Aprovar o Regimento Interno

IV- Decidir sobre a destituicdo dos administradores.

V- Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, ou permutar bens
patrimoniais.

VI- Decidir sobre a extingdo da entidade.

ViI- Aprovar contas.

Pardgrafo Unico. Para as deliberagBes a que se referem os incisos Il e IV deste artigo é exigido
deliberacio da assembleia especialmente convocada para esse fim, cujo quorum sera o
estabelecido no estatuto, bem como os critérios de elei¢do dos administradores.



Artigo 92 - A diretoria executiva, serd composta por um presidente, um vice-presidente,
primeiro e o segundo secretario, primeiro e segundo tesoureiro e um Conselho Fiscal,
composto por cinco membros, sendo 3 (trés) efetivos e 0Z {dois) suplentes, eleitos pela
assembleia geral, com mandato idéntico ao da diretoria executiva.

§-12- Ao presidente Compete:
| — Cumprir e fazer cumprir estes estatutos e o Regimento Interno.

Il —Presidir todas as reunides da Instituicdo em que forem tratados assuntos com ela
relacionados;

Ill = Com a aprovagdo dos demais diretores, designar substitutos para as vagas na Diretoria,
ocasionadas por desencarne, mudanc¢a de domicilio ou abandono de cargo e bem assim, os
responsaveis pelos setores assistenciais;

IV — Representar a entidade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele e em geral, nas suas
relagdes com terceiros, de conformidade com o que preceitua o Cddigo Civil.

V — Aplicar os donativos, auxilio, subveng@es ou mensalidades destinadas aos idosos.

VI — Arrecadar toda a receita da entidade — depositar em estabelecimento bancério a escolha
da Diretoria.

VIl = Receber, outorgar e assinar escrituras de aquisicao de bens, somente a titulo gratito a
favor a entidade.

VIl — Contratar e despedir empregados, em conjunto com pelo menos mais dois outros
membros da Diretoria.
IX — Resolver sobre casos urgentes, dando comunicagdo a diretoria na primeira reunido.

§ 22 - Ao vice-presidente compete:

Substituir o presidente em seus impedimentos, assumir o mandato em caso de vacancia ate
seu termino e prestar de modo geral, sua colaboragdo ao presidente.

§ 32 - Ao primeiro secretario Compete:

| — Dirigir e organizar a secretaria, redigindo a correspondéncia as atas das reunides da
diretoria e das assembleias gerais;

Il Organizar o quadro geral dos associados e assumir a presidéncia =no duplo impedimento do
presidente e vice-presidente.
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§ 42 - Ao segundo secretario compete:
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I- Arrecadar a receita geral da Instituicdo e custear as despesas autorizadas pelo

presidente, assinando em conjunte todos atos das movimentag3es bancarias relativas a

cheques, ordens de pagamento e outros atos que representem obrigagdes financeiras da

Instituicdo.

Il- Escriturar em dia o Livro “Caixa” apresentado mensalmente em um resumo geral do
movimento financeiro, representado pelas receitas e despesas.

lll- Indicar pessoa voluntaria, dotada de comprovada idoneidade moral, para atuar como v
arrecadadora das contribuigdes.

IV- Prestar contas no tempo préprio e sempre que as circunstancias o exigirem.



§ 62 - Ao segundo tesoureiro Compete:
Substituir o primeiro tesoureiro em seus impedimentos.
§ 72 - Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escrituracdo, balancetes, balangos e inventarios da entidade,
opinando a respeito e emitir pareceres; referente as contas da entidade.

lI- Opinar sobre a aquisicdo de bens, por parte da instituicdo e reunir-se sempre que julgar
necessario.

CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 102 - Havera assembleia geral ordinaria na segunda quinzena de Janeiro de cada ano,
para prestacdo de contas e leitura de relatdrios relativos as atividades da entidade.
§ 12 — A diretoria, cujo mandato sera de dois anos, serd eleita por escrutinio secreto nas
Assembleias gerais ordinarias, iniciando suas atividades uma vez eleitas, ocorrendo a posse em
01 de Fevereiro, encerrando-as em 31 de Janeiro, apds cumprimento do mandato.

§ 22 - Compete a diretoria avisar por edital afixado na sede da entidade com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias sempre que houver assembleia geral extraordinéria.

§ 32 - As assembleias gerais ordindrias e extraordindrias so funcionardo em primeira
convocagdo, com a presenga de um minimo de um quinto dos associados efetivos e em
segunda convocagao, feita meia hora apds a primeira, com qualquer numero dos associados
efetivos.

§ 42 - Além do presidente 1/5 dos associados também poderdo convocar os Orgdos
deliberativos, mediante edital afixado na sede com 10 dias de prazo.
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CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 112 - Os bens moveis ou imoveis que a entidade possua ou venha a possuir ndo poderao
ser alienados nem gravados por énus ou hipotecas.

§ 12 - Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes que a
diretoria venha a contrair em nome da entidade.

Artigo 122 - Os presentes estatutos podem ser reformados no todo ou em parte de acordo
com o progresso da Institui¢do

Artigo 139 - Na hipotese de extinguir-se a Unido Espirita Paz e Caridade como pessoa juridica,
por deliberacdo unanime dos associados existentes, o Patriménio Social passara a pertencer a
outra instituicdo congénere, com personalidade juridica de igual natureza, devidamente
registrada no Conselho Nacional do Servigo Social, com sede e atividades preponderantes no
estado de S3o Paulo, preenchidos requisitos da lei 1309 de 31/07/2014

Artigo 142 - A entidade ndo remunera os membros da diretoria, ndo distribui lucros,
bonificacdo ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou
pretexto.

§ Unico — A instituicdo aplica seus recursos integralmente, no pais, na manuten¢do do seus
objetivos institucionais, igualmente no que se refere as subvengdes e doagdes recebidas, nas
finalidades a que estejam vinculadas sendo vedadas as remessas de valores para fora do Brasil,

constando que sua escrituracio encontra-ce de acordo com oS principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Artigo 152 - N3o tera entre seus dirigentes, membro do Poder ou Ministério Publico, de Orgdo
ou Entidade da Administragdo Publica, da mesma esfera governamental na qual sera celebrado
o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjugues
ou companheiros, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o segundo
grau.

Artigo 162 - O ano financeiro da entidade, compreende o periodo de 01 de Janeiro e 31 de
Dezembro

Artigo 172 - Sera publicado anualmente os relatdrios financeiros e relatérios de execugdo do
contrato de gestdo, no Diario Oficial do Municipio ou, na falta deste, em jornal de circulagdo
didria do municipio sede.

Artigo 182 -A entidade ndo distribui entre os seus associados, diretores e membros do
conselho fiscal, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas o seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica

integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Aragatuba — 06 de Novembro de 2016.
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